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Synerway Sp. z o.o.
Synerway zajmuje się budową i wdrażaniem platform sprzedażowych, systemów rezerwacyjnych, systemów CRM oraz 
ERP  (partner  SAP).  Synerway  jest  liderem  w  budowie  zintegrowanych  rozwiązań  informatycznych  dla  branży 
turystycznej w Polsce. Obszar działalności biznesowej firmy obejmuje także opracowywanie kampanii wizerunkowych, 
pozycjonowanie (SEO), a także doradztwo IT (akredytacja PARP w tym zakresie). Szczegółowe informacje znajdują się 
na stronie internetowej www.synerway.pl .

Opis stanowiska
Do  obowiązków osoby  pracującej  na  tym stanowisku  należy  pomoc  przy  tworzeniu  ścieżek  testowania  aplikacji 
powstających w Synerway, testowanie zgodnie z opracowanymi ścieżkami testowania i raportowanie wyników. Test 
Engineer współpracuje czynnie z Client Support Department przy rozpatrywaniu wyjątków zgłoszonych przez klientów 
oraz przy opracowywaniu szkoleń i podręczników dla użytkowników aplikacji. Bierze udział w szkoleniach.   

Czego wymagamy?
• minimum 6 miesięcznego doświadczenia na podobnym stanowisku lub przy tworzeniu profesjonalnych witryn 

internetowych.
• znajomości oprogramowania typu CMS oraz CRM
• znajomości podstaw zabezpieczeń stron internetowych
• podstawowej znajomości relacyjnych baz danych
• znajomości technologii internetowych: HTTP, HTML, CSS
• umiejętności wcielania się w rolę przyszłego użytkownika
• umiejętności  analitycznego myślenia,  kreatywności,  konsekwencji  w działaniu i  nastawienia  na osiąganie 

wyników
• dobrej organizacji pracy
• znajomości języka angielskiego umożliwiającej czytanie dokumentacji technicznej

Co cenimy?
• wysoką kulturę osobistą
• znajomość nowoczesnych trendów w branży IT w szczególności aplikacji internetowych (systemy CMS, CRM, 

aplikacje sprzedażowe, ERP), znajomość trendów w eMarketingu 
• znajomość oprogramowania do zarządzania błędami  (np. Bugzilla, Mantis)
• umiejętność pracy w grupie, dzielenia się wiedzą i szybkiego zdobywania nowych kompetencji

Co oferujemy?
• ciekawą pracę w młodym zespole w dynamicznie rozwijającej się firmie
• motywacyjny system wynagradzania i premiowania, adekwatny do osiąganych wyników
• pracę przy realizacji ciekawych i nowatorskich projektów dla prestiżowych klientów
• szkolenia i rozwój osobisty
• klarowną ścieżkę kariery

List motywacyjny (opcjonalnie) oraz CV wraz z proponowanymi warunkami zatrudnienia prosimy przesyłać na adres 
hr@synerway.pl. Skontaktujemy się z wybranymi osobami. Zgłoszenia od osób, które nie spełniają wymagań 
nie będą rozpatrywane. Do przesyłanej oferty prosimy dołączyć oświadczenie: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie 
danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy w celach rekrutacyjnych, zgodnie z ustawa z dn. 29.08.1997r. "O 
ochronie danych osobowych", Dz.U. nr 133, poz. 833."
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