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Czego wymagamy?

« co najmniej 2 letniego do$wiadczenia przy realizacji projektow informatycznych w jezyku JAVA
«  bardzo dobrej, praktycznej znajomosci jezyka JAVA obejmujacej:

o programowanie aplikacji internetowych : JSF, JSR-168

o obstuge relacyjnych baz danych i narzedzi O/RM (Hibernate lub EJB3)

0 przetwarzanie XML

o znajomosci wzorcow projektowych i narzedzi wspierajacych oprogramowanie
«  znajomosci notacji UML w stopniu umozliwiajgcym zrozumienie dokumentacji projektowej
«  umiejetnosci analitycznego myslenia, kreatywnosci, konsekwencji w dziataniu i nastawienia na osigganie wynikow
«  umiejetnosci rozwigzywania problemoéw
«  zaangazowania i odpowiedzialnosci za powierzone do realizacji zadania
« umiejetnosci pracy w grupie, dzielenia sie wiedzg i szybkiego zdobywania nowych kompetenciji
«  praktycznej znajomosci jezyka angielskiego
«  wyzszego wyksztatcenia (ew. V rok studiow)

Co cenimy?

«  znajomos¢ platformy Java EE i serwerdw aplikacji (JBoss ewentualnie BEA WebLogic lub IBM WebSphere,)

«  znajomos¢ specjalistycznych API i bibliotek jezyka Java

e wysokq kulture osobistg

«  znajomo$¢ wspdtczesnych trenddw i osiggnie¢ s$rodowiska open-source w dziedzinie projektowania, budowy i
testowania aplikacji internetowych.

« umiejetnos¢ pracy w grupie, dzielenia sie wiedzg i szybkiego zdobywania nowych kompetencji

+  podejmowanie odpowiedzialnych zadan

Co oferujemy?

e ciekawg prace w mtodym zespole w dynamicznie rozwijajacej sie firmie,

«  motywacyjny system wynagradzania i premiowania, adekwatny do osigganych wynikéw
«  prace przy realizacji ciekawych i nowatorskich projektow dla prestizowych klientéw

«  szkolenia i rozwdj osobisty

«  klarowng éciezke kariery

List motywacyjny oraz CV wraz z proponowanymi warunkami zatrudnienia prosimy przesyta¢ na adres hr@synerway.pl.
Skontaktujemy sie z wybranymi osobami. Zgtoszenia od oséb, ktore nie spetniajg wymagan nie beda rozpatrywane. Do
przesytanej oferty prosimy dotaczy¢ o$wiadczenie: "Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
mojej ofercie pracy w celach rekrutacyjnych, zgodnie z ustawa z dn. 29.08.1997r. "O ochronie danych osobowych", Dz.U.
nr 133, poz. 833."
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